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PROFFS PA JOBBJAKT. Academicums vd Mikael Persson och agenten Christina Frimodig i historisk akademisk miljé i Uppsala.
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Academicum
B Omsattning:
7 Mkr.

M Resultat efter
finansiella kost-
nader: 1 Mkr.

m Agare: Bland
annat Uppsala
universitets
utvecklings-
bolag, Mikael
Persson och Bo
Wennstrom.

M Antal anstall-
da: Fyra.

® Qvrigt: | bola-
gets styrelse
sitter bland
andra statsveta-
ren Stig-Bjérn
Ljunggren och
Svenskt Narings-
livs national-
ekonom

Jonas Frycklund.
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Raggar jobb pa hog niva

Framgangsrik affar att hitta arbete till akademiker

UPPSALA

Sverige har 65 000 arbetslosa akademiker

och antalet bara okar.

En av motkrafterna ar foretaget
Academicum vars framgangsrika affarsidé
ar att fa ut de hogutbildade i jobb.

Academicum har sitt kontor
iklassiska kvarter i Uppsala
vid Fyrisdn, med student-
nationerna Norrland och
Vistgota som grannar.

Och det ar inte 1angsokt att
en universitetsstad som varje
ar spottar fram tusentals nya
akademiker ocksé blir séte for
ett bolag som ser till att de
sysselsitts. For ménga har
svértatt fa jobb, trots sina fina
utbildningar.

”Verkligheten ser annor-
lunda ut i dag an tidigare. Vi
har ménga fler utbildnings-
orter som examinerar akade-
miker samtidigt som ingéng-
arnatill arbetsmarknaden har
blivit betydligt farre”, sdger
Mikael Persson, vd for och en
avgrundarnaavAcademicum.

Han varsjalvlarareijuridik

i Uppsala och har drivit ett
retorikforetag. En kvall for sex
ar sedan satt han pé en pub
tillsammans med juridik-
professorn Bo Wennstrom och
diskuteradejustsvérigheterna
for akademiker att fa jobb.

”Det blev starten pa det
har foretaget. Vi visste att
savdl  Arbetsformedlingen
som andra aktorer saknade de
ratta verktygen for att hjdlpa
akademiker. Och dir satt vi
med ménga idéer”, berittar
Mikael Persson.

Omsatter 7 miljoner

Academicum, som &r en
avknoppning frdn Uppsala
universitets  utvecklings-
bolag och har béde privata
och offentliga dgare, omsatte
ifjol 7 miljoner kronor och

visade en vinst pd ndra 1 Mkr.

Bolaget har filialer i Lund,
Malmo, Goteborg, Stockholm,
Karlstad och Ume&. Kunder ir
Arbetsformedlingen, enskilda
foretag och omstéllnings-
organisationer som Trygg-
hetsstiftelsen. Dessa betalar
for att Academicum ordnar
praktikplatser eller coachar
akademiker.

Mer an varannan i jobb
Nyligen vann foretaget ocks&
en stor upphandling pa riks-
niva och kommer att starta ett
projektdirinvandrade akade-
miker ska slussas ut pd arbets-
marknaden.

”Vihar de viktiga natverken
inom naringslivet. Det som
vira kunder betalar for ar
enkelt uttryckt broar till fore-
tag. Av150 akademiker som vi
har hittat plats for som prak-
tikanteller trainee fick 70 pro-
cent en anstéllning efterdt. Av
800 personer som fick coach-
ning fick 55 procent en anstall-
ning eller startade eget”, berit-
tar Mikael Persson.

En viktig roll i organisatio-

nen har en grupp som kallas
agenter. En sddan ar Christina
Frimodig. Efter 30 &r i olika
ledande befattningarinom bio-
teknikbranschen klev hon av
och startade eget som konsult
ifjol. Ett avhennes uppdrag &r
som agent for Academicum.

”Jag far klienter som jag
genom att anvinda mina nét-
verk kan hitta nya vagar for.
Vi borjar med att triaffas och
prata och titta pa cv. Sedan
kontaktar jag olika foretag dar
det kan finnas ingéngar”,
sdger Christina Frimodig.

De forstasexménaderna dr
det gratis for ett foretag att
anlita en akademiker-trainee.
Och Christina Frimodig &r
ganska séker pa att de flesta
foretag har vilande behov.

”Det finns gott om projekt
som ar viktiga, men som
av olika anledningar inte
har genomforts. Valutbildade
traineer kan ta tag i dessa.”

Har gjort en kalkyl

Mikael Persson anviander sig
av en enkel kalkyl som visar
varfor det ar oforsvarbart att

lata akademiker gé arbetslosa:
En akademiker har 300 000
kronor i studielan. Under
studietiden har personen
genom attinte arbeta valt bort
800 000 kronor i inkomster.
Dessutom &r utbildnings-
platsen skattefinansierad med
500 000 kronor.

”Enligt mitt sitt att rdkna
investeras 1,6 Mkrien akade-
miker. Réknar visamman alla
arbetslosa akademiker s
handlar det om 100 miljarder
kronor som inte ger nigon
rinta alls tillbaka. Tvirtom
kostar det bara mer pengar
i stod ju langre det drojer
innan jobb hittas”, forklarar
Mikael Persson.

Den grundlaggande affars-
idén ser ut att ha biring dven
langre fram. Samma dag som
Dagens industri besokte Aca-
demicum gick som aven hin-
delse likemedelsjétten Astra
Zeneca ut med att drygt 1000
forskare maste lamnabolaget.

ANDERS LOVGREN
anders.lovgren@di.se
070-3003719
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Jobbldget for
akademiker

M Laget pa arbetsmark-
naden i december 2011
for akademiker inom ett
urval omraden enligt
Academicum samt arbets-
marknadsdata fran Saco:

» Ekonomer: 11109 arbets-
so6kande inom foretags-
ekonomi och handel.

» Juridik: 1473 arbets-
s6kande inom omradet juri-
dik och rattsvetenskap.

» Livsvetenskaper: 3 266
arbetssékande inom omra-
det fysik, kemi och biologi.
» Teknik: 6 878 arbets-
s6kande inom teknik och
teknisk industri.

» Samhillsvetare: 4 536
arbetssokande inom sek-
torn samhalls- och beteen-
devetenskap.

» Akademiker med forskar-
utbildning: 2 077 arbets-
s6kande.




